
 

 GESTIONNAIRE DE MOBILITÉS EUROPÉENNES ET INTERNATIONALES  

AFFECTATION 

Structure de rattachement : université Paris 8 – service des relations et de la coopération internationales 
(SERCI) 

Adresse : 2 rue de la Liberté - 93526 Saint-Denis 

Catégorie : B. Quotité : 100% 

CDD 1 an - renouvelable 

Poste à pourvoir immédiatement 

Tous nos postes sont ouverts aux personnes en situation de handicap 

DESCRIPTION DU POSTE 

DESCRIPTIF DE L’EMPLOYEUR  

L’université Paris 8 est un pôle d’enseignement et de recherche central en Île-de-France dans le domaine des 
humanités.  
Quelques chiffres :  
- 23935 étudiants,  
- Une offre de formation répartie en 5 domaines disciplinaires : Arts, Droit Economie Gestion, Lettres et 
Langues, Sciences et techniques, favorisant des articulations entre disciplines et des transversalités  
- 11 UFR, 5 instituts dont 2 IUT, un IED, l’Institut des Etudes Européennes et l’Institut Français de Géopolitique  
- 36 licences (dont 11 professionnelles), 40 Masters, 8 DUT, de nombreux diplômes d’université, 80 doctorats.  
- 4 écoles doctorales, 33 unités de recherche dont 9 UMR, environ 170 thèses de doctorat soutenues tous les 
ans  

- 870 personnels enseignants et 711 personnels de bibliothèques, administratifs et techniques.  

L'université Paris 8 est membre de la communauté d’universités et d’établissements (COMUE) « université 

Paris Lumières », avec l'université Paris Ouest Nanterre la Défense, le CNRS et 13 associés.  Paris 8 est 

également membre fondateur du Campus Condorcet. 

Elle est depuis 2020 coordinatrice d’une université européenne, European Reform Universtiy Alliance (ERUA), 

en charge du volet formation (Erasmus +) et recherche (H2020). ERUA regroupe l’université Paris 8, l’université 

de Constance, l’université de Roskilde, l’université de la mer Égée et la Nouvelle université bulgare. Forte des 

approches expérimentales qui sont au cœur de chacun des établissements réunis, ERUA promeut des 

universités – et des sociétés – inclusives, qui tirent leur force de leur diversité. 

MISSIONS DU SERVICE 

Le/la gestionnaire de mobilité européenne et internationale sera rattaché(e) au service des relations et de la 

coopération internationales (SERCI) de l’université Paris 8. Ce service a pour mission de développer l’action 

internationale de l’université, à travers la conduite de projets de coopération tant pédagogiques que 

scientifiques. 

MISSIONS DU POSTE 

Au sein du SERCI et en étroite coordination avec les agents chargés de développer les mobilités européennes 

et internationales, le/la gestionnaire de contribuera à la prise en charge administrative des mobilités entrantes et 

sortantes dans le cadre de plusieurs programmes, notamment d’Erasmus+. 

ACTIVITÉS PRINCIPALES : 

- Mise en œuvre et suivi du processus administratif permettant la mobilité : suivi et classement de 

dossiers de candidature, inscriptions administratives, envoi d’attestations et de courriers pour différents 

programmes d’échanges, aide et suivi des inscriptions pédagogiques sur Apogée ; envois des 



attestations de résultats des étudiants accueillis en programmes Erasmus+ aux universités partenaires ; 

mise en paiement des bourses et aides diverses, mise à jour de bases de données. 

- Participation à la diffusion des opportunités de mobilité internationale ; 

- Participation à la diffusion des procédures ; 

- Organisation et participation à des commissions de sélection ; 

- Missions ponctuelles à l’étranger. 

CONNAISSANCES ET COMPÉTENCES ATTENDUES 

 

FORMATION ET EXPÉRIENCE  
 

- Expérience en gestion administrative. 
 

CONNAISSANCES ATTENDUES 

- Connaissances sur le fonctionnement de l’université et l’enseignement supérieur en France et en 

Europe ; 

- Connaissances générales de la mission des relations internationales. 

 

COMPÉTENCES ATTENDUES 

- Capacité à travailler en réseau/équipe multiculturelle et autonomie ; 

- Savoir rendre compte de son activité et alerter sa hiérarchie ; 

- Respecter des délais ; 

- Savoir gérer son activité dans un calendrier et un cadre de gestion contraints ; 

- Faire preuve de capacités d'adaptation, d'organisation, de rigueur et de méthode ;  

- La maitrise de l’anglais ou d’une autre langue serait un plus. 

PERSONNES À CONTACTER ET ENVOI DES CANDIDATURES 

 
Les dossiers de candidature, constitués d’un curriculum vitae et d’une lettre de motivation doivent parvenir 
au plus tard le 23 février 2023 à :  
 

- Laurent Bertat, directeur du service des relations et de la coopération internationales : 

laurent.bertat@univ-paris8.fr 

- Sylvie Mazinghien, chargée de recrutement à la direction des ressources humaines : 

sylvie.mazinghien@univ-paris8.fr 
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